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Karriereportal für Duales Studium

Gestatten, career21.de… 

Als eines der führenden Portale für Duales Studium bringt career21.de Unternehmen, Studierende und 
Hochschulen auf einer Plattform zusammen. Wir bieten kompakte Informationen rund um das Duale Studium 
und führen bundesweit Bildungsmessen auf. So unterstützen wir Firmen bei der Suche nach den besten 
Köpfen und vernetzen Unternehmen und Hochschulen mit der Kernzielgruppe. 
 
Als einziges Karriereportal für Duales Studium bietet career21.de die direkte Verlinkung der von Unter-
nehmensseite angebotenen Studiengänge zu den Hochschulen – das verschafft sofort einen Überblick 
über Angebote und Leistungen von Unternehmen und Hochschulen. 
 
Ihre Vorteile auf einen Blick 

Top-Positionierung in Google: Firmenname + Duales Studium ▪

Verlinkung der Unternehmens-Studiengänge mit den Hochschulen ▪

Magazinteil mit hohem Informations- und Unterhaltungswert ▪

Überblick über aktuelle Bildungsmessen ▪

Einfache Volltextsuche für Bewerberinnen und Bewerber ▪

Überdurchschnittliche Verweildauer ▪

Künftig bieten wir auch die Verlinkung von Social-Media-Angeboten Ihres Unternehmens an ▪

 
Statistik/SEO 

career21.de bietet mit einer Anzahl von aktuell 4,8 Seitenaufrufen pro Besucher* eine deutlich  ▪

    überdurchschnittliche Verweildauer auf der Website. (*Stand April 2022) 
Die beliebte Suche "Firmenname + Duales Studium" positioniert career21.de meist auf der ersten  ▪

    Google-Seite aufgrund gezielter SEO-Maßnahmen.



Karriereportal für Duales Studium

Einsteiger-Profil 

 
 
Leistungen 

Logo und Adresse des Unternehmens ▪

Unternehmensprofil max. 500 Zeichen ▪

Angebot der Dualen Studiengänge mit direkter Verlinkung zu den Hochschulseiten ▪

Kontaktdaten mit Name und Telefon sowie E-Mail und Website mit direkter Verlinkung ▪

 
 
Preis 

Laufzeit 12 Monate ab Buchungstag, jeweils zum 01. eines Monats ▪

danach 12 Monate Verlängerung, monatlich kündbar jeweils zum 15. eines Monats ▪

199,00 Euro zzgl. gesetzlicher Mehrwertsteuer ▪
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Social-Media-Profil 

 
 
Leistungen 

Logo und Adresse des Unternehmens ▪

Unternehmensprofil max. 1.000 Zeichen ▪

Angebot der Dualen Studiengänge mit direkter Verlinkung zu den Hochschulseiten ▪

Kontaktdaten mit Name und Telefon sowie E-Mail und Website mit direkter Verlinkung ▪

Gezielte SEO-Maßnahmen ▪

Zwei Aktualisierungen pro Jahr ▪

Verlinkung zu Social-Media-Kanälen des Unternehmens ▪

 
 
Preis 

Laufzeit 12 Monate ab Buchungstag, jeweils zum 01. eines Monats ▪

danach 12 Monate Verlängerung, monatlich kündbar jeweils zum 15. eines Monats ▪

249,00 Euro zzgl. gesetzlicher Mehrwertsteuer ▪
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Peak-Performer-Profil 

 
 
Leistungen 

Logo und Adresse des Unternehmens ▪

Unternehmensprofil max. 2.000 Zeichen ▪

Angebot der Dualen Studiengänge mit direkter Verlinkung zu den Hochschulseiten ▪

Kontaktdaten mit mit Name und Telefon sowie E-Mail und Website mit direkter Verlinkung ▪

Gezielte SEO-Maßnahmen ▪

Bis zu sechs Aktualisierungen pro Jahr ▪

Verlinkung zu Social-Media-Kanälen des Unternehmens ▪

Professionell erstellter Magazinbeitrag / Interview / Portrait-Text mit 2.000 Zeichen, Fotoeinbindung  ▪

    plus Bildunterzeile, einmal pro Jahr, Veröffentlichung auf career21.de 
 
 
Preis 

Laufzeit 12 Monate ab Buchungstag, jeweils zum 01. eines Monats ▪

danach 12 Monate Verlängerung, monatlich kündbar jeweils zum 15. eines Monats ▪

499,00 Euro zzgl. gesetzlicher Mehrwertsteuer ▪

 



career21 - Karriereportal für Duales Studium Telefon  +49 171 2228362 Steuernummer 78423/36012 
Dipl.-Ing. (FH) Martin Schlusnus info@career21.de USt-Identnummer DE164711883 
Zaisentalstraße 34, 72760 Reutlingen www.career21.de IBAN  DE72674500480003116092              
             

Karriereportal für Duales Studium

Kontakt 

Gerne stehen wir Ihnen jederzeit zur Verfügung. 
 
 
Ihr Ansprechpartner 
 
Martin Schlusnus •
Dipl.-Ing. (FH) •
 •
Telefon  +49  171 2228362  •
info@career21.de •

Online-Bestellung 

Einsteiger-Profil 
Social-Media-Profil 
Peak-Performer-Profil 
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